ERGO EMEKLiLiK VE HAYAT A.S GELIR AMAGLI KAMU BORGLANMA ARAGLARI
EMEKLILIK YATIRIM FONU i¢T0Z0GU

FONUN KURULUS AMACI

MADDE 1- ERGO EMEKLILIK VE HAYAT A.S tarafindan 4632 sayili Bireysel
Emeklilik Tasarruf ve Yatinm Sistemi Kanununun 15 inci maddesine dayanilarak
emeklilik s6zlesmesi cergevesinde alinan ve katilimcilar adina bireysel emeklilik
hesaplarinda izlenen katkilarin, riskin dagitilmasi ve inanch miulkiyet esaslarina goére
isletiimesi amaciyla ERGO EMEKLILIK VE HAYAT A.S GELIR AMACLI KAMU
BORGCLANMA ARAGLARI EMEKLILIK YATIRIM FONU kurulmustur.

Bu ictiiziikte ERGO EMEKLILIK VE HAYAT A.S “SIRKET”, ERGO PORTFOY
YONETIMI A.S. "PORTFOY YONETICISi”, TAKASBANK IMKB TAKAS VE SAKLAMA
BANKASI A.S. “SAKLAYICI KURULUS”, ERGO EMEKLILIK VE HAYAT A.S. GELIR
AMAGCLI KAMU BORGCLANMA ARAGLARI EMEKLILIK YATIRIM FONU “FON”,
Sermaye Piyasasi Kurulu “"KURUL"”, 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim
Sistemi Kanunu “KANUN”, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Emeklilik Yatinnm Fonlarinin
Kurulus ve Faaliyetlerine iliskin Esaslar Hakkinda Yénetmelik ile ek ve degisiklikleri ise
“YONETMELIK” olarak ifade edilecektir.

FON'UN VE SIRKET'IN MERKEZ ADRESLERI

MADDE 2-Sirket'in merkez adresi, Saray Mah. Dr.Adnan Blyikdeniz Cad. No:4 Akkom
Ofis Park 2.Blok Kat:10-14 34768 Umraniye/istanbul, Fon'un merkez adresi Saray
Mah. Dr.Adnan Biylkdeniz Cad. No:4 Akkom Ofis Park 2.Blok Kat:10-14 34768
Umraniye/istanbul “dur.

FON TUTARI VE SURESI

MADDE 3- Fon'un tutari 1.000.000.000,00 (Birmilyar) TL'dir. Fon 100.000.000.000
(Yazmilyar) paya bélinmustir. Pay sayisinin artirilmasi ve artirilan tutar temsil eden
fon paylarinin kayda alinmasina iliskin karar yénetim kurulu tarafindan alinir.

Fon slresiz olarak kurulmustur.

FON PORTFOYUNUN OLUSTURULMASI
MADDE 4- Sirket, Yonetmeligin 11. maddesi cercevesinde fona 1.750.000,00 TL avans
tahsis eder ve bu avansa karsilik gelen fon paylarini aktifine alir.

Sirket, fona tahsis edilen avans ile fon portféydini Yénetmelik ve bu igtlizik
hikimlerindeki portféy strateji ve sinirlamalarina uygun olarak olusturur.

Fon paylarinin satisa sunulmasini takiben, katilimcilar tarafindan yapilan pay
alimlar ile esanli olarak, Sirket aktifinden ayni sayidaki pay fona iade edilir. Bu islem
Sirket aktifindeki paylarin tamami fona iade edilinceye kadar sardirilar. Sirket
aktifinden Fon’a iade edilecek pay sayisi hesaplanirken katilimcilar tarafindan fona iade
edilen pay dikkate alinarak netlestirme yapilmaz. Fon paylarinin satisa sunulmasindan
Once tahsil edilmis olan avansa karsilik alinan paylar disinda fon payi, Sirket aktifine
alinmaz.

Fon paylarinin satisa sunulmasini takip eden 6 ay sonunda Sirket aktifindeki
paylarin tamami fona iade edilmemis ise, belirtilen slirenin sonunda bu paylarin
tamami fona iade edilerek, bu paylara karsilik gelen tutar fon tarafindan Sirket'e
odenir.

Fonun kurulusu amaciyla yapilan giderler kurucu tarafindan karsilanir.




FON YONETIMINE ILISKIN ESASLAR

MADDE 5- Fonun, riskin daditilmasi ve inangh miulkiyet esaslarina goére katilimci
haklarini koruyacak sekilde yonetim, temsil ve varliklarin saklanmasindan ERGO
EMEKLILIK VE HAYAT A.S. sorumludur. Fon portféyil, portfdy yoneticisi tarafindan
Sermaye Piyasasi Kurulu dlizenlemelerine uygun olarak yapilacak bir portfoy yénetim
stzlesmesi cergcevesinde bu ictlizik ve Yonetmelik hikidmleri dahilinde yonetilir.

Fonla ilgili islemler Yénetmeligin 12. md. gercevesinde belirtilen asgari sartlari haiz
en az Ug kisiden olusan bir fon kurulu ve en az bir denetgi tarafindan yarataltr. Fon
kurulu Gyelerini ve denetgiyi Sirket atar.

Fonla ilgili islemlerin diizgiin yiritilebilmesini teminen ERGO EMEKLILIK VE
HAYAT A.S. yeterli mekan, teknik donanim ve érgitlenmenin kurulmasini, fon islerini
ylritecek personelin belirlenmesini, Fon Kurulunun olusturulmasini, i¢c kontrol
sisteminin  kurulmasini, personelin buna uygun goérev ve sorumluluklarinin
belirlenmesini, bu konularda gerekli bilgi ve belgelerin hazirlanmasini, fona ve
katilmcilara iliskin muhasebe, kayit ve belge sistemi ile duzenli is akisi ve
haberlesmeyi saglayacak teknik altyapinin kurulmus olmasini saglar.

Bunlar disinda fon kuruluna goérev verilmesi ancak sirketin yénetim kurulu karan ile
mamkunddar.

Fon y6netiminde Yonetmeligin 20 maddesindeki ilkelere uyulur.
Sirket ile katilimcilar arasindaki iliskilerde bu ictizik hukimleri, Kanun ve ilgili
mevzuat hikdmleri, hikiim bulunmayan hallerde ise Borglar Kanunu'nun vekalet akdi
htkdmleri uygulanir.

FON PORTFOYUNDEKI VARLIKLARIN SAKLANMASI

MADDE 6-

Fon portféylindeki varliklar yapilacak sézlesmeler cercevesinde IMKB TAKAS ve
SAKLAMA BANKASI A.S. nezdinde saklanir.

Saklayici, Fon Portféoylindeki varliklarin saklanmasina iliskin olarak ilgili
mevzuatta dngdérilen gbérevleri yerine getirir.

FONUN YONETIM STRATEJIiSI

MADDE 7- Enflasyonun asindirici etkisinden korunarak orta-uzun vadeli hazine bonosu
ve devlet tahvili getirilerinden azami dlizeyde yararlanilarak birikimlerde reel blylime
saglanmasi hedeflenmektedir. Tahvil - bono yatirimlari ile istikrarl getiri performansi
saglamak hedeflenmektedir.

Fon portféylinidn en az %380'ini ters repo dahil devlet i¢ borglanma senetlerine
yatiran ve faiz geliri elde etmeyi hedefleyen fondur.

FON'UN YATIRIM YAPACAGI SERMAYE PIYASASI ARAGCLARININ SEGCIMi VE
RISKIN DAGITILMASI ESASLARI:

MADDE 8- Fon yénetiminde ilgili Yonetmelik hikimleri sakh kalmak (zere asagidaki
sinirlamalara uyulur.

VARLIK TURU EN AZ % |EN GOK %
Tiirk Hisse Senetleri 0 20
Yabanci Hisse Senetleri 0 20
Kamu Borclanma Senetleri + Ters Repo 80 100
Tiirk O6zel Sektor Borclanma Senetleri 0 20
Yabanci Borglanma Senetleri 0 20
Ters Repo 0 20




Repo 0 10
Vadeli/Vadesiz Mevduat/Katilma Hesaplari (TL/Doviz) 0 20
Borsa Para Piyasasi islemleri 0 20
Yatirinm Fonu Katilma Paylan 0 20
Vadeli islem ve Opsiyon S6zlesmeleri 0 20

Fon portfdoyline riskten korunma ve/veya yatirrm amaciyla doéviz, kiymetli madenler,
faiz, finansal gostergeler ve sermaye piyasasi araglan Gzerinden diizenlenmis opsiyon
s6zlesmeleri, forward, finansal vadeli islemler ve vadeli islemlere dayali opsiyon
islemleri dahil edilebilir. Vadeli islem ve opsiyon sdzlesmeleri nedeniyle maruz kalinan
acik pozisyon tutari fon net varlik dederini asamaz. Portféye alinan vadeli islem
s6zlesmelerinin fonun yatirim stratejisine ve karsilastirma o6lgitine uygun olmasi
zorunludur.

PORTFOY DEGERININ BELIRLENMESI ESASLARI
MADDE 9- Fon portfoylndeki varliklarin dederlemesi her giin itibariyle yapilir.

Portfoydeki varliklarin degerlemesi Yénetmelikte yer alan esaslar cercevesinde yaplilir.

FON MALVARLIGINA iLiSKiIN iLKE VE ESASLAR

MADDE 10- Fonun malvarligi sirketin Kanun, emeklilik s6zlesmesi, fon ictlizigld ve
ilgili diger mevzuattan dodgan ylUkumlUltklerinin yerine getirilmesi disinda hicbir
amacgla kullanilamaz. Fon malvarligi rehnedilemez, teminat gosterilemez, Uglnci
sahislar tarafindan haczedilemez ve iflas masasina dahil edilemez.

FON MALVARLIGININ KULLANILMASI
MADDE 11- Fon malvarligindan asagida belirtilenler disinda harcama yapilamaz.

a) Ihrag icin 6denen kanuni Ucret,

b) Mevzuat geredi yapilmasi zorunlu tescil ve ilan giderleri,

c) Fon portféyldnin yonetimi ile ilgili emeklilik sirketine édenecek fon isletim
giderleri,

d) Portféydeki varliklarin veya bunlan temsil eden belgelerin nakil veya nakle
bagl sigorta Ucretleri,

e) Portféydeki varliklarin saklanmasi hizmetleri igin 6denen Ucretler,

f) Varliklarin nakde gevrilmesi ve transferinde ddenen Ucretler,

g) Alinan kredilerin faizi,

h) Portféye alimlarda ve portféyden satimlarda 6édenen komisyonlar,

i) Fonun mikellefi oldugu vergi 6demeleri,

j) Badimsiz denetim kuruluslarina 6denen denetim Ucreti,

k) Kurulca uygun gorilen diger harcamalar.

Harcamalarin belgeye dayandiriimasi zorunludur. Fon malvarligindan piyasa
rayici Uzerinde harcama yapilamaz.

Fon kurulus giderleri asadidaki esaslara gore karsilanir ve édenir:
Fon kurulus giderleri kurucu tarafindan karsilanir.

PAY ALIMI VE PAYLARIN FONA IADESI

MADDE 12 - Fon paylari, temsil ettigi dederin tam olarak nakden 6denmesi sartiyla
katiimcinin bireysel emeklilik hesabina aktarilir. Fonun pay dederi, net varlik degerinin
dolasimdaki pay sayisina boélinmesiyle elde edilir. Pay sayisinin hesaplanmasinda
kusurat islemlerinin s6z konusu olmasi halinde, i basamada kadar olan kisim dikkate
alinarak pay sayisi hesaplanir. Pay alimi ve satimina iliskin dider teknik esaslar
izahname ile yatirnmcilara agiklanir.




FON HESAPLARI
MADDE 13- Fon'un hesap dénemi takvim yilidir. Ancak ilk hesap dénemi Fon'un
kurulus tarihinden baglayarak o yilin Aralik ayinin sonuna kadar olan stliredir.

Hazirlanan bilango ve kar ve zarar tablosunun Fon denetgisi tarafindan
incelenmesi sonucu dlizenlenen raporla birlikte, Sirket'in yénetim kuruluna sunulur ve
onayiyla kesinlesir.

FON GELIR GIDER FARKININ KATILMA BELGELERI SAHIPLERINE
DAGITILMASI ESASLARI

MADDE 14- Fon'da olusan kar, fon paylarinin bu ictizigin 9'uncu maddesinde
belirtilen esaslara gore tespit edilen giinlik fiyatlarina yansir. Fon portféylinde bulunan
hisse senetlerinin kar paylari, kar payl dagitim tarihinin baslangig gininde tahsil
edilmesine bakilmaksizin muhasebelestirilir. Pay sahipleri, paylarini herhangi bir
isginU Fon'a geri sattiklarinda, ellerinde tuttuklar sire igin Fon'da olusan kardan
paylarini almis olurlar. Hesap dénemi sonunda ayrica temettli dagitimi s6z konusu
degildir.

Sirket’e ve portfoy yOneticisine, Fon'un yonetim ve temsili ile Fon'a tahsis ettigi
donanim ve personel ile muhasebe hizmetleri karsiligi olarak her gin igin net varlik
dederi Uzerinden hesaplanan gunlik 0,000050 (yuzbindebes) oraninda fon isletim
gideri kesintisi tahakkuk ettirilir ve bu Ucret her ay sonunu izleyen bir hafta iginde
Sirket’e ve portfoy yoneticisine 6denir. S6z konusu Ulcret Sirket ve portféy yoneticisi
arasinda, portfoy yonetim sdzlesmesi esaslarina gére paylastirilir.

FON ILE ILGILI BILGILERIN ACIKLANMA SEKLI
MADDE 15 - Sirket fona iliskin olarak; Kurulca onaylanmis fon igtiizigln(, izahname
ve tanitim formunu, YoOnetmeligin 32'nci maddesinde esaslara uygun olarak
hazirlanmis Ug¢ aylik ve vyilhik raporlari, merkezi, bdlge mudurltkleri, subeleri,
temsilcilikleri ve internet sitesinde gilncellenmis olarak katilimcilarin incelemesi
amaciyla bulundurur ve katilimcilarin talep etmesi halinde kendilerine verir.

Sirket katilimcilarin fon ile ilgili bilgi edinmesine yonelik olarak, fon ictlizigu ve
izahnamede yer alan bilgiler ile sinirh olmak ve Kurul’'un uygun géridsuni almak
kaydiyla asagidaki doktiimanlarn hazirlayabilir ve fon paylarinin katilimcilara sunulmasi
ile ilgili faaliyetler yuruttlmesini saglayabilir:

Savas, dodal afetler, ekonomik kriz, iletisim sistemlerinin ¢ékmesi, portfoydeki
varliklarin ilgili oldugu piyasanin kapanmasi, bilgisayar sistemlerinde meydana
gelebilecek arizalar, Sirket'in mali durumunu etkileyebilecek édnemli bir bilginin ortaya
cikmasi gibi olaganilstli durumlarin meydana gelmesi halinde, dederleme esaslarinin
tespiti hususunda fon kurulu karar alabilir. Bu durumda dederleme esaslarinin
gerekgeli olarak fon kurulu karar defterine yazilarak, Kurul’a ve saklayiciya bildirilmesi
zorunludur.

Yukarida belirtilen olagantsti durumlarin varhdi halinde fon kurulu karari ile en
seri haberlesme vasitasiyla saklayiciya, Kurul'a ve Hazine Mistesarligi'na bildirilmek
kosuluyla birim pay dederleri hesaplanmayabilir ve bu durumlar ortadan kalkincaya
kadar paylarin alim satimlar durdurulabilir veya alim satim talepleri fon kurulunca
belirlenen esaslar cergevesinde kismen karsilanabilir.

S6z konusu olaylarla ilgili olarak, Sermaye Piyasasi Mevzuati’nda ve
izahnamede yer alan esaslar gercevesinde tasarruf sahiplerine bilgi verilir.

FON'A KATILMA VE FON'DAN AYRILMA SARTLARI




MADDE 16- Pay alimi ve paylarin fona iade edilmesine iliskin islemler izahnamede
belirlenen esaslar cercevesinde gergeklestirilir. “Fon tutarini temsil eden paylar
bireysel emeklilik hesaplarina aktarilir.

FON'UN BIRLESMESI VE DEVRI

MADDE 17- Fonlar, sirketin talebi Gizerine veya resen Kurul tarafindan, sirketin baska
bir fonu ile birlestirilebilir. Fonlarin birlestiriimesinde Kurulun yatirirm fonlarinin
birlestirilmesine iliskin dlizenlemelerine uyulur.

Sirketin; bir yil 6ncesinden fesih ihbarinda bulunmasi, fon kurmaya iliskin
sartlari kaybetmesi ve mali blnyesinin zayiflamasi nedeniyle Kanunun 14 {nci
maddesi kapsamina alinmasi durumunda Kurul, fon malvarligini bir baska sirkete
Hazine Mustesarlidi’nin uygun gorisinl alarak devredebilir.

Bu igtiizitk hiikiimleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun diizenlemeleri
arasinda bir uygunsuzluk olustugu zaman Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemeleri dikkate alinir. Sermaye Piyasasi Kurulu igtiiziik hiikiimlerinin
degistirilmesini her 2zaman talep edebilir ve ictiizilk standartlarini
degistirebilir.




